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1. Strateški okvir 

Bosna i Hercegovina je prepoznala značaj i potencijal provođenja Ciljeva održivog razvoja i Agende 2030 kao mogućnosti značajnog unapređenja 
socijalnih, ekonomskih i aspekata životne sredine u zemlji i jačanja regionalne saradnje. Održivi razvoj je u samom centru politika Evropske unije i 
njenih država članica, a pristupanje Bosne i Hercegovine Evropskoj uniji je sveobuhvatni prioritet za Bosnu i Hercegovinu. 
Prvi korak u realizaciji Agende 2030 u Bosni i Hercegovini predstavljala je izrada Okvira za Ciljeve održivog razvoja u Bosni i Hercegovini , kao 
zajedničkog dokumenta svih nivoa vlasti kojim se utvrđuju širi razvojni pravci , putem kojih vlasti na svim nivoima i društvo u Bosni i Hercegovini 
nastoje doprinijeti ostvarivanju Ciljeva održivog razvoja. Sve države članice EU, kao i zemlje kandidati i potencijalni kandidati obavezale su se da će 
pripremom strateških dokumenata doprinjeti ka zajednički definisanim strateškim ciljevima. Strateški okvir institucija Bosne i Hercegovine do 2030. 
godine, doprinosi realizaciji ciljeva održivog razvoja i sadrži portfolio usmjeravajućih ciljeva za izradu Srednjoročnog programa rada Vijeća ministara 
Bosne i Hercegovine i srednjoročnih planova rada institucija Bosne i Hercegovine. 
Direkcija za ekonomsko planiranje Vijeća ministara Bosne i Hercegovine svojim aktivnostima doprinosi ostvarenju strateškog cilja Transparentan, 
efikasan i odgovoran javni sektor. Prioritet Direkcije za ekonomsko planiranje za ostvarenje strateškog cilja je Unaprijediti funkcionalnost, 
transparentnost, efikasnost i odgovornost u institucijama VM BiH u okviru principa razvoja Upravljanje u funkciji rasta. 

2. Mandat, misija i vizija 

Nadležnosti i zadaci Direkcije za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine su definisani Zakonom o Vijeću ministara Bosne i Hercegovine (,.Službeni 
glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81 /07, 94/07 i 24/08), Zakonom o ministarstvima i drugimorganima uprave BiH (,,Službeni glasnik BiH", 
br. 5/03, 42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 59/09, I 03/09, 87/ 12, 6/ 13, 19/ 16 i 83/ 17), Odlukom o Direkciji za ekonomsko planiranje (,,Službeni 
glasnik broj 98/06) i Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji Direkcije za ekonomsko planiranje Vijeća ministara Bosne i Hercegovine broj: 0-1-02 .2-
263 -2/24 od 25.07.2024. godine. 

U skladu sa Zakonom, DEP je nadležan za: 

✓ za koordinaciju pripreme godišnjih, srednjoročnih i dugoročnih makroekonomskih projekcija; 
✓ za koordinaciju pripreme godišnjih, srednjoročnih i dugoročnih razvojnih strategija; 
✓ za monitoring provedbe godišnjih, srednjoročnih i dugoročnih razvojnih strategija; 
✓ za istraživanja i analizu ekonomskih trendova; 
✓ za istraživanja i analizu uključivanja svih društvenih slojeva u ekonomske tokove; 
✓ za ostala istraživanja koje joj dodijeli Vijeće ministara Bosne i Hercegovine, odnosno entiteti i Vlada Brčko Distrikta BiH. 

U ostvarenju svojih nadležnosti , DEP priprema i javno objavljuje sljedeće dokumente: 

✓ godišnje, srednjoročne i dugoročne makroekonomske projekcije; 
✓ kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o ekonomskim trendovima u Bosni i Hercegovini ; 
✓ polugodišnje i godišnje izvještaje o sprovođenju godišnjih, srednjoročnih i dugoročnih razvojnih strategija; 



✓ godišnji izvještaj o stanju uključenosti svih društvenih slojeva u ekonomske tokove u BiH. 

Misija 

Provođenje ekonomskih istraživanja, osiguranje izvršenja svih zakonom propisanih zadataka s ciljem podizanja nivoa informisanosti donosioca odluka 
kao i nosilaca ekonomskih i srodnih politika, preduzetnika i šire javnosti o socio-ekonomskim pitanjima. 

Vizija 

Direkcija za ekonomsko planiranje je prepoznata i priznata od strane javnosti kao vodeća institucija na nivou Bosne i Hercegovine za izradu socio­
ekonomskih analiza i projekcija, razvojnog planiranja i koordinaciju izrade strateških dokumenata. 

3. U česnici i partneri 

U obavljanju zakonom utvrđenih poslova, DEP djeluje u okviru šireg institucionalnog konteksta pružanja socio-ekonomskih analiza. U ovom procesu 
DEP sarađuje s institucijama kao što su Centralna banka Bosne i Hercegovine, Ministarstvo finansija i trezora, Agencija za statistiku Bosne i 
Hercegovine, entitetski zavodi za statistiku, Uprava za indirektno/neizravno oporezivanje, Ured za reformu javne uprave, Direkcija za evropske 
integracije, kao i ministarstva i agencije na svim nivoima vlasti . Međusobni odnosi organa uprave zasnivaju se, između ostalog, na saradnji , 
informisanju i dogovaranju, te u skladu sa tim jedni drugima dostavljaju, razmjenjuju i dijele iskustva, podatke i informacije potrebne za obavljanje 
poslova, zajednički rade na osnivanju stručnih komisija, radnih tijela, kao i obavljaju sve druge oblike međusobne saradnje u skladu sa svojim 
nadležnostima. 

U daljnjem procesu EU integracija, DEP će imati značajnu ulogu u procesu pregovaranja, posebno o pitanjima koja se odnose na makroekonomsku 
politiku, javne finansije, fiskalnu održivost, socijalnu inkluziju i strateške sektore ekonomskog razvoja. 

4. Osnovna programska opredjeljenja 

U narednom trogodišnjem periodu DEP će raditi na izgradnji internih kapaciteta za samostalno obavljanje svih potrebnih radnih zadataka, izradu 
kvalitetnijih ekonomskih analiza i istraživanja, makro- projekcija, te unapređenje procesa koordinacije u svrhu izrade strateških razvojnih dokumenata 
i procesa monitoringa i evaluacije istih. 

Realizacija srednjoročnog cilja Vijeća ministara Bosne i Hercegovine kao i specifičnog cilja DEP-a, će se ostvariti realizacijom programa: 

► Ekonomska istraživanja i projekcije, praćenje socioekonomskih kretanja i koordinacija, priprema, monitoring i evaluacija strateških 
dokumenata. 



U skladu sa Zakonom o Vijeću ministara Bosne i Hercegovine, DEP priprema dokumente u okviru kojih se analizira ekonomski rast na mjesečnom , 

kvartalnom i godišnjem nivou. Najznačajniji dokumenti ove vrste su Ekonomski trendovi za Bosnu i Hercegovinu na kraju svakog kvartala, kao i 
mjesečne Informacije o makroekonomskim kretanjima za Bosnu i Hercegovinu. 

U skladu sa procesom pristupanja Bosne i Hercegovine Evropskoj Uniji, Izrađuje se Izvještaj o konvergenciji (prvi izrađen 2017. godine), koji prati 
stepen razvoja pojedinih oblasti i upoređuje ih sa pojedinim državama članicama. 

Takođe, na bazi polugodišnjih raspoloživih podataka domaćih statističkih institucija, nadležnih regulatornih institucija i referentnih međunarodnih 
organizacija izrađuju se Informacija o fiskalnoj održivosti za Bosnu i Hercegovinu i Informacija o konkurentnosti Bosne i Hercegovine. 

Dva puta godišnje izrađuju se makroekonomske projekcije, kao prvi korak u izradi Dokumenta okvirnog budžeta, a revidiranje istih postaje temelj za 
izradu prvog poglavlja Programa ekonomskih reformi (ERP). Direktni korisnici su Vijeće ministara Bosne i Hercegovine i entitetske vlade. Pored 
analiziranja stvarnog i postojećeg stanja u ovom izvještaju se daju projekcije kretanja makroekonomskih pokazatelja u narednom srednjerom roku (za 
najmanje tri godine). 

Osim navedenog, u nadležosti DEP-aje i koordinacija pripreme i izrada strateških, razvojnih dokumenata i analiza. U skladu sa tim, DEP u narednom 
srednjoročnom periodu, u saradnji sa institucijama Vijeća ministara Bosne i Hercegovine planira izradu novog dokumenta Strateškog okvira za Bosnu 
i Hercegovinu koji .će biti strateška osnova za izradu Srednjoročnog programa rada Vijeća ministara Bosne i Hercegovine čiju izradu i dalje koordinira 
DEP prema važećoj regulativi o srednjoročnom planiranju, praćenju i izvještavanju u institucijama Bosne i Hercegovine. 

Uporedo sa odvijanjem aktivnosti na izradi Nacrta Strateškog okvira, DEP u saradnji sa Ministartsvom finansija i trezora, Ministarstvom pravde i 
Generalnim sekretarijatom Vijeća ministara aktivno radi na izmjenama i dopunama regulative o srednjoročnom i godišnjem planiranju kao i uvođenju 
dugoročnog planiranja u institucije Bosne i Hercegovine s ciljem stvaranja preduslova za izgradnju integrisanog sistema planiranja u institucijama VM. 

Početkom 2017. godine, Vijeće ministara je zadužila DEP za izradu Akcionog plana i Mape puta za dostizanje Ciljeva održivog razvoja u Bosni i 
Hercegovini, kao i praćenje aktivnosti u svim oblastima i izradu relevantnih analiza koje se odnose na postizanje zadatih ciljeva. Ove obaveze Bosne i 
Hercegovine proizlaze iz Rezolucije UN-a NRES/70/ 1. Nakon uvojenog Okvira za implementaciju Ciljeva održivog razvoja u BiH (SDG Okvir), u 
2023 . godini formirana je Intersektorska radna grupa za praćenje implementacije SDG Okvira (SDG Vijeće). Administrativno-tehničku podršku radu 
SDG Vijeća pruža Direkcija za ekonomsko planiranje Vijeća ministara Bih. Jedan od zadataka je izrada Godišnjeg izvještaja kojeg DEP podnosi na 
usvajanja Vijeću ministara, kao i izrada Dobrovoljnih izvještaja. SDF Okvir predviđa da sljedeći Dobrovoljni izvještaj bude 2027. godina. 

DEP je zadužen Odlukom Vijeća ministara BiH da koordinira izradu strategije pametne specijalizacije u BiH, koordinirajući radom radne grupe koja 
je odlukom VM oformljena za izradu pomenute strategije. Do sada su urađane kvalitativna i kvantitativna analiza, a u narednom periodu se planira 
Proces preduzetničkog otkrivanja, koji podrazumjeva niz radionica u svrhu definisanja prioritetnih sektora za oametnu specijalizaciju. 



U okviru monitoringa, izvještavanja i evaluacije izrađuju se dokumenti monitoringa: godišnji Izvještaji o razvoju Bosne i Hercegovine, Izvještaj o 
socijalnoj uključenosti , Bilten o socijalnom uključivanju, zatim Izvještaj o provođenju srednjoročnog programa rada Vijeća ministara Bosne i 
Hercegovine, i Izvještaj o evaluaciji Srednjoročnog plana rada DEP-a kao i Izvještaj o napretku u ostvarenju Ciljeva održivog razvoja. 

Direkcija će uložiti napore kako bi rezultati stručnih i primjenjenih istraživanja postali prepoznatljiva osnova za donošenje odgovarajućih strateških 
odluka i politika tijela državne uprave. Na osnovu navedenog, konstantno će se raditi na unapređenju saradnje sa subjektima iz javnog i privatnog 
sektora, domaćim i međunarodnim institucijama, nevladinim organizacijama i organizacijama civilnog društva. 

5. Resursi i kapaciteti potrebni za postizanje ciljeva 

Budžet DEP-a određen je u skladu s Dokumentom okvimog budžeta Institucija Bosne i Hercegovine (DOB) za period 2026 - 2028. godine 1 koji 
predstavlja nacrt Budžeta institucija Bosne i Hercegovine za 2026. godinu i okvirne planove za naredne dvije godine. U okviru toga predviđeni su 
rashodi u 2026. godini od 1.499.000 KM, 2027. u iznosu od 1.539.000 KM, a 2028. godiRe 1.592.000 KM i u potpunosti će biti finansirani iz budžeta. 
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1.499.000 1.539.000 1.592.000 4.630.000 4.630.000 

• DEP je počeo s radom 2006. godine, a krajem 2024. godine usvojen i novi Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta. Direkcija 
trenutno zapošljava 21 izvršioca (17 državnih službenika i 4 zaposlenika), od 42 predviđenih Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji, što znači da 
Direkcija funkcioniše sa malim brojem izvršioca u odnosu na plan rada za tekuću i naredne godine i zadatke koje treba izvršiti (50% popunjenosti), te 
je neophodno urgentno popuniti postojeću sistematizaciju. 

Osim toga, u DEP-u je broj zaposlenih je vrlo mali u poređenju sa sličnim institucijama u zemljama bližeg i daljeg okruženja. DEP je odgovoran za 
izradu niza specifičnih dokumenata. Nedostatak ljudskih resursa, kao i postojeća organizaciona struktura u Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji nisu u 
skladu sa planiranim aktivnostima iskazanim u Srednjoročnom planu rada DEP-a za period 2026-2028. U skladu sa tim, s ciljem što efikasnijeg 
obavljanja svih aktivnosti i razvojnim potrebama DEP-a, potrebno je raditi na ljudskim resursima i popunjavanju radnih mjesta prema novom Pravilniku 
o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Direkcije za ekonomsko planiranje. 

1 Ministarstvo finansija i trezora Bosne i Hercegovine 



6. Okvir za praćenje provođenja plana 

U cilju praćenja aktivnosti na implementaciji srednjoročnog cilja i evaluacije rezultata u navedenom periodu, utvrđeni su i definisani ključni pokazatelji 
uspjeha i rezultata. Detaljan pregled navedenih pokazatelja i njihovih vrijednosti po godinama prikazanje u Prilogu 2 Srednjeročni plan rada institucije 

6.1. Ključni pokazatelji 

U narednim tabelama prikazani su pokazatelji uspjeha za srednjoročni cilj i specifične ciljeve, prioriteta, mjera i pokazatelji rezultata za programe, 
zajedno sa njihovim početnim i očekivanim vrijednostima na kraju trogodišnjeg perioda. 

-



Tabela 2: Zbirni tabelarni pregled strateških ciljeva1 prioriteta i mjera 
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6.2. Metode za prikupljanje informacija o pokazateljima 

Direkcija za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine informacije o pokazateljima rezultata i pokazateljima uspjeha prikuplja iz svih 

dostupnih izvora koji su na raspolaganju. Prikupljanje podataka će se provoditi kontinuirano. 

Ključne karakteristike procesa monitoringa su sljedeće: 

- Organizuje se od samog početka implementacije plana, 
- Monitoring izvještaji se sačinjavaju na godišnjem nivou svake godine, 
- Monitoring obezbjeđuje informacije o izvršenju aktivnosti u skladu sa godišnjim planom 
rada (koji proizilazi iz srednjoročnog plana rada). 

6.3. Osnovni zaključci prethodnog Izvještaja o sprovođenju plana rada 

. Obaveza izrade srednjoročnog plana rada institucija Bosne i Hercegovine uvedena je Odlukom o postupku srednjoročnog planiranja, praćenja i 
-izvještavanja u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Službeni glasnik BiH", broj 62/14, broj 48/24), a primjenjuje se od I. I. 2015 . godine. S obzirom 

na rezultate prethodnog izvještaja o sprovođenju srednjoročnog plana rada potrebno je izvrši-ti kvalitetnije planiranje, postavljati realne i u roku 
ostvarive ciljeve. 

7. Prilozi 

Akcioni plan Obrazac 1: Pregled mjera i veza sa strateškim okvirom 
Akcioni plan Obrazac 2: Pregled programa, programskih aktivnosti, projekata i planiranih akata 
Akcioni plan Lista visokih i kritičnih strateških rizika i mjera za otklanjanje rizika 



b) AKCIONI PLAN: 
Obrazac 1: PREGLED MJERA I VEZA SA STRATEŠKIM OKVIROM 

Obru.ac 1: PREGLED MJERA I VEZA SA STRATEŠKIM OKVIROM 

Tabela 1. Pregled mjer_?_i eQ_vezanih e~~menata preuzetih iz SPRVM, odnosno relevantnih strateških dokumenata -
Stnttški cilj: Tra■sparentan, efikasan i odgovoran javni sektor I 
Prioritet: Unaprijediti funkcionalnost, tn■spareataost, efikasnost i odgovor■ost u institucijama VM BiH I 

'1 

. ~ 
Prognmska aktivnost i/ili - projekat u okviru koje se lzver flllaulranja za realizaciju mjere ukupno za .. - pluiraju tredstva za pttlod ed a+ I do n+ l ( ezDKid Izvor bez 

C provodeaje mjere / kvudflkacije) r.1- Po&taa . Veza sa n11 ne vril..tnesd nokualdla kandldevani nrolekat •• 
R.b. Mjera strateški• 

Pokazatelj vrijednost 

- . dokumentom (jedinica mjere) pokazatelja 
.. (202!!.) 

I ; 2026. 2027. 2028 . 
~ ·- .. " 

- ;, ~ Budid Kredit 
Donacija Ostali nfa••• - . - ,, / gnnt izvori . 

PA : Izrada ekonomskih i 
I. I .C.a Broj novih 

Modul I Modul 2 Modul 3 Modul 4 
makroekonomskih projekcije. 

modula u okvi ru 
razvijen razvijen razvijen razvijen 

izvještaja i in fonnacija. 
modela za koordinacija izrade. X X - · : • • i,. instaliran i u in staliran i instaliran i u instaliran i u .. makroekonomske 

funkciiji u funkciiji funkciiji funkci_tii 
monitoring implementacije i 

projekcije evaluacija strateških 
dokumenata 

1.1.C.b Pravilnik o 
PA: Izrada ekonomskih i 

sistematizaciji 
makroekonomskih projekcije. 

DEP-a (sa 
izvještaja i infonnacija. 

Unaprijediti adekvatnom 
u primjeni u primjeni u primjeni u primjeni koordinacija izrade, X 

I.I.I. prognoziranje monitoring implementacije i 
sistematizacijom) 

Strategija usvojen 
evaluacija strateških 

refonne dokumenata 

upravljanja 
javnim 

finansijama u 
institucijama 1.1 .C.c Procenat 

BiH popunjenosti sist. 
radnih mjesta u 80%od 90%od 
Sektoru za ekon. sislematiziranog sistematiziranog 

X 

analize i 
projekcije 

Nonnirati 
Postojanje 

1.1.2. dugoročno. pravnog akta Odgovarajući X X 

strateško planiranje akti 
kojim se uvodi 

strateško/dugom 
čno olaniranie 



Unapređenje Adckvahlost PA : Izrada ekonomskih 
sistema strateškog, pravnog okvira za analiza. 
srednjoročnog i planiranje politika makroekonomskih projekcija, 
godišnjeg planiranja na svakom izvještaja, infonnacija, X 

u Bosni i upravnom nivou - koordinacija izrade, 
Hercegovini na SIGMA monitoring i evaluacija 
svakom upravnom Pravni okvir na strateških dokumenata X 

nivou kroz svakom upravnom 
međuinstitucionalnu nivou omogućava 
saradnju i dobro praćenje i 
usaglašenost s izvještavanje -

1. 1.3 procesotn SIGMA 3 od 8 8 od 8 
budžetiranja i 
dostupnim javnim 
finansijskim projekat EU 4 PAR 
resursima te 
zahtjevima 
evropskih 
integracija, 
uvažavajući 
ustavno-pravni Strategija 
ustroj Bosne i refonne javne 
Hercegovine uprave X 

Donijeti/unaprijediti Izrađena i 
metodologiju (ili usaglašena 
smjernice) za izradu metodologija ili 
sek'torskih strategija smjernice za 
u skladu sa izradu sektorskih 

1.1.4 zahtjevima EI , strate1,>ija za cijelu ONE IDA projekat EU 4 PAR 
!) Stavom BiH i BiHPV: 0/1 CV: 

. - nadležnostima 111 Usvojena 
. . .. 

. metodologija ili . 
slnjemicelBIHPV: . ne CV: da X 

1.15 Priprema i Program PA: Izrada ekonomskih . usvajanje 53 ekonomskih analiza. makroekonomskih 
refonni BiH projekcija, 
2024- 2025 izvještaja, infonnacija, 

koordinaci ia 
projekat EU4ERP X 

1.1 .6 Rad zapošljavanje i PA: Izrada ekonomskih X 

prisn,p analiza, makroekonomskih 
ekonosmkim Gender projekcija, izvještaja, 
resursima akcioni plan infonnacija, koordinacija 

izrade, monitoring i evaluacija 
strateških dokumenata 

1.1 .7 Odgovorno Strategija za PA: Izrada ekonomskih 
upravljanje javnim prevenciju analiza, makroekonomskih 
finanasijama kompcije i projekcija, izvještaja, 

borbu protiv infonnacija, koordinacija 
kompcije izrade, monitoring i X 

evaluacija strateških 
dokumenata 

Priprema i ERP, distribuiran o PA: Izrada ekonomskih 

distribucija makroekono mske 90% analiza, makroekonomskih 
tematskih 

Strategija 
analize projekcije printanih projekcija, izvještaja, 

publikacija i materijala infonnacija, koordinacija 
1.1.8 dokumenata komuniciranja izrade. monitoring i evaluacija 

značajnih za pri stup u procesu El strateških dokumenata X 

EU 

* Tabelu popuniti za svaki prioritet 

** Projekti (bez obzira na status) se navode sa šifrom projekta iz PIMIS-a 
*** Za kandidovane projekte sredstva za finansiranje nisu osigurana, zato izvor finansiranja nije utvrđen . 



. .,; 

Tabela 2. Pregled projekata koji neposredno doprinose realizaciji prioriteta i strateških ciljeva 
2 

Strateški ci lj : Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor 

Prioritet: Unaprijediti funkcionalnost, transparentnost, efikasnost i odgovornost u institucijama VM BiH 

R.b. Naziv projekta* Institucija podnosilac projekta Stat■s projekta•• Izvor fiaanliruj1 (oznaliti izvor bez kvHtilikacije) Rok zavrletka projekta•••• 

Budlet Kredit 

I IBIH-12 DEP U implementaciji X 

EU podrška pripremi 
Programa ekonomskih 
refonni BiH 

* Naziv projekta i ši fra iz PIMIS-a. 
** K-Kandidovan: 0 - Odobren; I - u implementaciji. 
*** Za kandidovane projekte sredstva za finansiranje nisu osigurana, zato izvor finansiranja nije utvrđen . 

**** Navodi se zadnja godina implementacije 

b) AKCIONI PLAN: 

Donacija/ Ostali izvori ., .... 
2rant 

, Obrazac 2: PREGLED PROGRAMA, PROGRAMSKIH AKTIVNOSTI, PROJEKATA I PLANIRANIH AKATA 
I •· " ~ ·Obrazac 2: i_>REGLEDPROGRAMA, PROGRAMSKIH AKTlVNOSll; PRGJEKATA I PLANIRANIH AKATA 

. <ii: 

Tabela 1. Planirane programske aktivnosti i projekti za koje su osigurana sredstva . 

NAZIV PROGRAMA: -E:kenomska istraživanja i projekcije, praćenje socioekonomskih kretanja i koordinacija, priprema, monitoring i evaluacija strateških dokumenata 

2026 

C ILJ PROGRAMA: Uspostavljen efikasan sistem za ekonomska istraživanja i projekcije te za praćenje socio-ekonomskih kretanja i priprema, monitoring i evaluacija strateških dokumenata 

R.b. Pokazatelj ishoda Početna Ciljana vrijednost 
(jedinica mjere) vrijednost 

(2025.) 2026. 2027. 2028. 

I. Stepen inforrniranosti NA 50% 55% 60% 

korisnika o socio-
ekonomskom stanju u BiH 

... 

R.b. PROGRAMSKA Pokazatelj Početna Ciljana vrijednost Procjena troškova Izvori finansira nja 

AKTIVNOST/PROJEKA T rezultata vrijedn 
(šifra projekta u PIMIS-u) (jedinica ost 

2026. 2027. 2028. 2026. 2027. 2028. Ukupno za Budžet Kredit Donacija/gr Osta li 
mjere) (2025.) 

P A/projekat ant izvori 

t. Izrada ekonomskih analiza, 
makroekonomskih 
projekcija, izvještaja, 
informacija 

I. I Izrada ekonomskih analiza Broj urađenih 21 21 21 21 422.7 434.0 449,01 1.305.860 1.305. o o o 
dokumenata 84 64 2 860 

Ukupno za 
PA/projekat 

1.305.860 



1.2. Izrada makroekonomskih Broj urađenih 8 8 8 8 130.8 134.3 138.99 404.235 404.23 o o o 404.235 
projekcija dokumenata 47 69 4 5 

1.3 . Izrada sektorskih istraživanja Broj urađenih 2 2 2 2 124.0 137.3 131.71 383 .052 383 .05 o o o 383 .052 
dokumenata 17 25 o 2 

I. 4. Unapređenje Modela za Stepen 60% 65% 65% 70% 71 .82 73.74 76.284 22 1.853 221.85 221 .853 
projekcije unapređenja 5 4 3 

modela 
za Projekcije 

2. Koordinacija izrade, 
monitoring i evaluacija 
strateški h dokumenata 

2. 1. Koordinacija i priprema Broj 50% 60% 70% 80% 945.200 
strateških dokumenata dokumenata 

356 .0 376.0 386.30 945.20 
koje 

00 00 o 945.200 o o o o 
koordinara 
DEP -.. 

2.2 . Monitoring i izvještavanje o Broj % 100 100 100 
provedbi strateških dostavljenih 

197.0 200.0 205.40 770.70 
dokumenata izvještaja 

00 00 o 770.700 o o o 770.700 
relevantnim 
!jelima 

:u. Uspostava i pravno uređenje Broj strateških Broj 5 5 5 
strateškog, dugoročnog dokumenata . . 
planiranja u institucije BiH urađenih 

prema 
regulativi u 108 .5 108.5 108.80 

307.800 
307.80 o o 

odnosu na 00 00 o o 
ukupan broj 307.800 
izrađenih o 
strateških 
dokumenata 

2.4. Analiza socijalne uključenosti Broj Broj I I I 
dostavljenih 

88.00 85.00 291.30 
publikacija 86.500 29 1.300 o o 291 .300 
relevantnim 

o o o 

tijelima 

UKUPNO ZA PROGRAM : 1.499. 1.539. 1.592.0 o 4.630.0 o o o o 
000 000 00 00 

Tabela 2. PI • kf k" e msu osi: urana sre dstv 

PROGRAM 
.. KANDIDOVANIPROJEKAT Planinni Ukupna 

(šifn projekta u PIMIS-u) poleak procije■jena 

projeka vrijednost 



I I 
UKUPNO ZA PROGRAM I: o 

Program n I .. . I 
UKUPNO ZA PROGRAM n: o 

.• UKUPNO: o 

Tabela 3. Plan pripreme akata 
1. Zakoni/podzakonski akti koji se dostavljaju Vijeću ministara BiH ' 

R.b. Naziv zakona / podzakonskog akta Organizaciona jedinica(e) odgovorna(e) Institucija odgovorna za Usklađenost sa pravnim Planirani rok za pripremu 
za pripremu upućivanje prijedloga naslijeđem EU 

Vijeću ministara BiB (DA ili NE) 
.;., -. --..! ., - ·- , . 

,· ' .. 

~ ;°• <-;·~- ! , .. ' . . • _, , . . ;, fJ. - .. . . . ' · . . . . . ~. " . .• ~: .. . := . . • - ~ - . . 
:., 'i ... . · . - ' .. -

' 
,. : 

• - - . ' • 

. : ; -
' .. 

• F.. Uputstvq <> izradi sekto,skih strateških DEP DEP . ; DAW26. 

dokumenata 
.. 

- . 
2. Podzakonski akti koje donosi rukovodilac institucije BiH .. 

- . 

R.b. Naziv podzakonskog akta Organizaciona jedinica(e) odgovorna(e) za Usklađenost sa pravnim naslijeđem EU Planirani rok za donošenje 
pripremu (DA ili NE) 

-

* Rukovodilac direkcije za ekonomsko planiranje Vijeća ministara ne donosi podzakonske akte. 

3. Strateški dokumenti 

R.b. Naziv strateškog dokumenta Organizaciona jedinica(e) odgovorna(e) za pripremu Institucija odgovorna za upućivanje Planirani rok za pripremu 
prijedloga Vijeću ministara BiH 

-
' 

I. Strategija pametne specijalizacije DEP DEP 2026. 

2. Plan rasta za BiH DE P DEP 2026. 

3. Program ekonomskih reformi BiH DEP DEP godišnje 



•. 
• 

4. Međunarodni ugovori, sporazumi ili konvencije 

R.b. Naziv međunarodnog ugovora, Organizaciona jedinica(e) odgovorna(e) za Institucija odgovorna za upućivanje Planirani rok za pripremu/ 
sporazuma ili konvencije priprem u/pokretanje inicijative prijedloga Vijeću ministara BiH i pokretanje inicijative 

Predsjedništvu BiH 

* Direkcija za ekonomsko planiranje Vijeća ministara BiH ne potpisuje međunarodne ugovore, sporazume ili konvenc1Je. 

Prilog 3: Lista visokih i kritičnih strateških rizika Direkcije za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine i mjera za otklanjanje rizika 
R.b. . . .. Naziv rizikll 

., 
Kategorija rizi~a Uticaj rizik}' Naziv protivmjere . ' . • ... 

. I 
,.

,.. ..• . {. ' I •· 
; • . . , . . "" . ., • .. . .. ,. -~ . .. . . •· . . . . , . 

;;-~ . . . , . ., . '· . . . . . , . .. •· 

I. Nedovoljan broj zaposlenih . . •Zapo~ljavanje državnih službenika prema postojećem Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji .. .. 
broj: 04-02.2-263-2/24 od 25 .07.2024. g()dine . 

. . Strate$ki .Visok 

2. Žalbe11i postupci ponuđača na.tendersku / Istraživanje tržišta za predmetnu robu. razdvajanje dužnosti 

dokumentaciju i na kasnije Odluke o izboru Usklađenost • Visok 

. ponuđača 
* Lista visokih i kritičnih strateških rizika i mjera za otklanjanje rizika preuzima se iz Registra rizika institucije BiH i dodaje se kao prilog Akcionom planu Srednjoročnog plana rada institucije. 

04-23.3-260-8/25 
Sarajevo, 04.03.2026. 
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